สรุปผลการประเมินโครงการสานสัมพันธ์พยาบาลมหิดล  ครั้งที่  7

          วันที่  30 – 31  ตุลาคม  2553

ณ  คำแสด  ริเวอร์แคว  รีสอร์ท  จังหวัดกาญจนบุรี
สรุปผลการประเมินจากอาจารย์และนักศึกษา  13   สถาบัน  จำนวน รวม 139  คน 
(ขาดนักศึกษาจากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสระบุรี และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพระพุทธบาท)
	เกณฑ์การประเมิน

	.51 - 5.00  หมายถึง   นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด

	3.51 - 4.50  หมายถึง   นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับ มาก

	2.51 - 3.50  หมายถึง   นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง

	1.51 - 2.50  หมายถึง   นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับ น้อย

	1.00 - 1.50  หมายถึง   นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับ น้อยที่สุด


	ลำดับที่
	หัวข้อที่ประเมิน
	ค่าเฉลี่ย
	S.D.

	1
	เพิ่มพูนประสบการณ์การเรียนรู้เกี่ยวกับการทำงานร่วมกันเป็นทีม
	4.09
	0.67

	2
	พัฒนาทักษะและเจตคติที่ดีในการเป็นผู้นำวิชาชีพ
	4.09
	0.70

	3
	สร้างความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบต่องาน ที่ได้รับมอบหมาย
	3.91
	0.75

	4
	สร้างจิตสำนึกให้มีความอดทนและเกิดจิตอาสาในการทำงานเพื่อส่วนรวม
	4.04
	0.73

	5
	ส่งเสริมให้เกิดความรักและความสามัคคีระหว่างสถาบันเครือข่ายพยาบาลมหิดล
	4.35
	0.81

	6
	เกิดความผูกพันและเอื้ออาทรต่อกันระหว่างเพื่อนร่วมวิชาชีพ
	4.15
	0.80

	7
	ส่งเสริมให้ตระหนักถึงหน้าที่ในการสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
	3.91
	0.74

	8
	กิจกรรมที่วิทยากรจัดให้มีความเหมาะสม
	4.10
	0.84

	9
	สถานที่ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม
	4.44
	0.80

	10
	สถานที่พักมีความเหมาะสม
	4.27
	0.85

	11
	การจัดอาหารและเครื่องดื่มเพียงพอ เหมาะสม
	3.91
	0.95

	12
	ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสม
	3.79
	1.11

	13
	ขนาดของกลุ่มในการทำกิจกรรมเหมาะสม
	4.06
	0.73

	14
	ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ
	4.18
	0.73

	ค่าเฉลี่ยรวม
	4.09
	0.80


